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Focus métier nutrition 
 

O
b
je

c
ti
fs

 Le responsable de projets nutrition  organise des évaluations qui permettent 
de mesurer les taux de sous nutrition et d’analyser la situation nutritionnelle 
dans le contexte. Il met en place et analyse des systèmes de surveillance afin 
de suivre la situation nutritionnelle et sanitaire. Il connaît les différents types 
de malnutrition, leurs causes et conséquences et les enjeux spécifiques aux 
différentes populations à risque. Il démontre une capacité à comprendre les 
différentes stratégies d’assistance alimentaire et de prise en charge 
nutritionnelle et les critères pour les choisir.  
Il définit les programmes appropriés au contexte et à la population. Il est 
chargé de la coordination et de la mise en œuvre de ces projets sur le 
terrain, adapte les programmes aux spécificités culturelles et à l’évolution de 
la situation et s’assure du respect des guides et protocoles de référence 
nutrition et des standards humanitaires.   
Travaillant en coordination avec l’ensemble des acteurs concernés, il suit, 
rapporte, communique et alerte si besoin pour optimiser les résultats du 
programme. Il est au fait des composantes RH, financières, logistiques, 
opérationnelles inhérentes à la gestion de projet, et est sensibilisé aux 
spécificités de ces dimensions dans le domaine de la nutrition (compétences 
nécessaires au sein des équipes nutrition, conditions de stockage spécifiques 
des produits nutrition, etc.). 
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l Personnels d’organisations internationales et nationales, Agents publics 

(ministères et collectivités territoriales). Formation de base en médecine, sciences 
infirmières, nutrition, santé publique, sécurité alimentaire, sages-femmes 
   

PPrréé--rreeqquuiiss  :: Souhaitable 
Ce programme s’adresse en priorité aux personnes titulaires d’un diplôme dans la 
santé (infirmières, médecins, sages-femmes, professions paramédicales) ayant 
déjà une expérience dans un poste avec responsabilité.  
Peuvent également être considérées toutes les personnes ayant une expérience 
confirmée dans le domaine de la nutrition et de la sécurité alimentaire 
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 DDaattee  lliimmiittee  dd’’iinnssccrriippttiioonn  1er  Septembre 2015  

CCoonnttaacctt  iinnssccrriippttiioonn  recrutement.afrique@institutbioforce.fr   
PPrrooccéédduurree  dd’’iinnssccrriippttiioonn  accessible ICI 

FFooiirree  AAuuxx  QQuueessttiioonnss  accessible ICI 

 

Toutes les informations sur nos formations compétences sont consultables et mises à jour (dates, thématiques, places 
disponibles) sur notre site Internet : www.institutbioforce.fr, rubrique Formations en Solidarité, puis Formations 
Compétences. 
 

mailto:recrutement.afrique@institutbioforce.fr
http://www.institutbioforce.fr/spip.php?rubrique384
http://www.institutbioforce.fr/spip.php?rubrique288
http://www.institutbioforce.fr/
http://institutbioforce.fr/spip.php?rubrique36
http://institutbioforce.fr/spip.php?rubrique36
http://institutbioforce.fr/spip.php?rubrique36
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Les Formations Compétences de l’Institut Bioforce sont déclinées autour des compétences clés nécessaires à 
votre engagement en solidarité : connaissance du secteur de la solidarité internationale et préparation au 
départ, ressources humaines, formation de formateurs, bailleurs de fonds et finances, gestion de projet, sûreté 
et sécurité, logistique (technique et approvisionnement).  
 
 

  
Vous voulez approfondir, adapter, mettre à jour ou améliorer vos connaissances, pratiques dans une 
compétence clé du secteur de la solidarité internationale.  

 

contexte | de la formation  
   

Pour faire face aux défis de situations nutritionnelles dégradées, l’Institut Bioforce Afrique propose 
pour la 2ème année consécutive, une formation métier, à Bamako (Mali) : Responsable de Projets 
Nutrition d’une durée de 420 heures. Pour s’adapter aux réalités des différents profils éligibles aux 
formations professionnelles, un dispositif modulaire a été mis en place permettant l’accès uniquement 
au focus métier complet, ou à des sessions spécifiques du focus. Le focus métier nutrition d’une durée 
totale de 27 jours vise à permettre aux participants d’acquérir les compétences spécifiques au métier 
Responsable de Projets Nutrition. 

 

objectifs | de la formation  
 

Evaluer et suivre la situation nutritionnelle (enquête SMART) et la couverture des programmes 
(enquête SQUEAC) ; 
Analyser les contextes dans lesquels sont menées les actions de solidarité internationale ; 
Coordonner les projets et équipes nutrition (cadre de pilotage, finances, RH, etc.) ; 
Représenter les projets nutrition dans les clusters et autres réunions/forums spécifiques à la nutrition ; 
Utiliser les standards humanitaires, ainsi que les ouvrages de référence spécifiques à la nutrition ; 
Utiliser les principaux logiciels spécifiques à la nutrition (NUTVAL, ENA,…) 
Tenir compte des caractéristiques et conditions d’utilisation des principaux produits nutritionnels 
Concevoir, mettre en œuvre et suivre des activités de prévention de la malnutrition ; 
Concevoir, mettre en œuvre, suivre et évaluer des programmes de prise en charge de la malnutrition 
aigüe ; 
Préparer des plans de contingence, utiliser des systèmes d’alerte précoce et les projections ; 
Développer des plans d’approvisionnement incluant les dimensions qualité, quantité et conditions de 
stockage spécifiques à la nutrition ; 
Adapter les programmes nutritionnels aux changements de contexte 
Etablir des rapports nutrition de bonne qualité et s’assurer d’un bon système de recueil de données et 
rapport est en place. 
 

mots | clés  
 

SOUS-NUTRITION | MALNUTRITION | ECHANTILLONAGE | SYSTEMES DE SURVEILLANCE | SYSTEME 
D’ALERTE PRECOCE | EVALUATION NUTRITIONNELLE | ENA | EPIINFO | MESURES 
ANTHROPOMETRIQUES | ENQUETE DE COUVERTURE | SMART | SQUEAC |ANALYSE DE DONNEES 
NUTRITIONNELLES | SYSTEMES DE SUIVI NUTRITIONNEL | PREVENTION MALNUTRITION | TYPES DE 
MALNUTRITION | CAUSES MALNUTRITION | SECURITE ALIMENTAIRE | MONITORING| INDICATEURS 
NUTRITION | MICRONUTRIMENTS | NUTRITION SPECIFIQUE | NUTRITION SENSIBLE | NUTRITION 
MATERNELLE ET INFANTILE | DISTRIBUTIONS GENERALES ALIMENTAIRES | PRISE EN CHARGE 
MALNUTRITION | NUTRITION ET SANTE | MOBILISATION COMMUNAUTAIRE | MALNUTRITION 
CHRONIQUE | TYPES CENTRES NUTRITIONNELS | MALNUTRITION AIGUË MODEREE | MALNUTRITION 
AIGUË SEVERE | PHASES TRAITEMENTS NUTRITIONNELS | coordination technique | LOG FRAME 
NUTRITION | REPORTING NUTRITION | EQUIPES NUTRITION | STANDARDS NUTRITION | CLUSTER 
NUTRITION 
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programme | de la formation 
   
   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
   

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

SESSIONS DUREE 
(jours) 

DATE CONTENU 

Wash in Nut 1 15 OCTOBRE  

Initiation 
Epidémiologie 

1 16 OCTOBRE  

Conception et mise 
en œuvre des 
activités de 
prévention de la 
malnutrition 

5 19 au 23 OCTOBRE Mesures anthropométriques 
et typologie de la 
malnutrition 
Causes de la malnutrition 
Personnes à risques / 
approches nutrition 
spécifique – nutrition 
sensible 
Spécificités nutritionnelles 
(1000 jours, ANJE, 
distributions, PTME,…) 
Monitoring et évaluations 
des activités spécifiques à la 
prévention,  
Logiciels spécifiques (NutVal) 
 

Conception, mise 
en œuvre et suivi 
de programmes de 
prise en charge de 
la malnutrition 
aigüe 

7 26 OCTOBRE au 03 
NOVEMBRE 

Prise en charge de la 
malnutrition modérée 
Prise en charge de la 
malnutrition sévère 
Prise en charge de la 
malnutrition des enfants de 
moins de 6 mois 
Activités psychosociales et 
d’éducation à la santé 
Monitoring des activités 
Intégration dans le système 
de santé 
 

Evaluation et suivi 
de la situation 
nutritionnelle et de 
la sécurité 
alimentaire 
 

8 04 au 13 NOVEMBRE Méthodologie et Indicateurs 
d’enquête 
anthropométrique (SMART), 
de couverture (SQUEAC),  
Logiciels spécifiques (ENA, 
BayesSQUEAC) 
Analyses des données / 
reporting 
 
 

Compléments 
métier et 
application terrain 
(ATT) 

6 17 au 22 NOVEMBRE Mise en pratique des 
connaissances 
Plan d’action personnel 
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méthodes | pédagogiques 
      

 Les méthodes d’enseignement sont fondées sur l’apport de connaissances et l’expérience 
professionnelle des formateurs, tous issus  du milieu de la Solidarité Internationale.  

 Partage d’expériences et alternance entre cours théorique et pratiques 
 Visites sur le terrain  
 
 

à l’issue | de la formation  
 

Nous vous remettrons tous les supports de cours présentés lors de la session de formation et les 
contacts des autres participants et formateurs pour garder un lien après la formation.  
Une attestation de fin de formation indiquant le nombre d’heures de formation suivi par le participant 
sera remise à la fin de la session (sous condition de votre présence durant toute la période de 
formation). 
Un temps sera dédié à l’appréciation de l’action avec une autoévaluation des participants au début et 
en fin de session pour mesurer l’évolution de l’acquisition des connaissances par rapport aux objectifs 
globaux de la formation et une fiche d’appréciation sera remplie par chaque participant en fin de 
formation (permettant ainsi de capitaliser les retours des apprenants sur leur appréciation générale de 
la formation courte, la pertinence du contenu, l’animation pédagogique, les méthodes pédagogiques, 
les conditions matérielles ainsi que la qualité des informations préalables à la formation.  
 
 

pour vous inscrire | à cette formation  
 

La date limite de dépôt d’inscription est fixée à 6 semaines avant le début d’une formation. Compte-

tenu du nombre limité de places pour chaque formation, il est préférable de vous inscrire au plus tôt. 

 

DEPOT DU DOSSIER D’INSCRIPTION 

 

 Télécharger le formulaire de candidature à l’adresse : 

http://www.institutbioforce.fr/spip.php?rubrique385  

 Remplir formulaire en version électronique et le renvoyer complété (accompagné de votre CV) à 

recrutement.afrique@institutbioforce.fr. 

 

PRE-INSCRIPTION 

 

Il s’agit d’une phase d’étude de votre demande par l’administration et le formateur référent (dossier 

complet, acquisition des pré-requis nécessaires à la formation, attentes par rapport à la formation, 

etc.). 

Vous recevrez un email de validation de votre préinscription dans un délai de 2-3 semaines après 

l’envoi de votre demande.  

 Pour finaliser votre inscription vous devrez envoyer votre paiement ou votre attestation de 

prise en charge avant le 20 Septembre 2015. Vous recevrez un email de rappel avant cette date.  

 
 

INSCRIPTION 

 

 Après réception de votre paiement, vous recevrez par email une confirmation d’inscription à la 

formation souhaitée. Une convocation comprenant le planning, les horaires et tous les détails 

pratiques nécessaires vous sera envoyée dans les deux semaines précédant la formation.  

 

http://www.institutbioforce.fr/spip.php?rubrique385
mailto:recrutement.afrique@institutbioforce.fr
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DETAIL DES FRAIS D’INSCRIPTION 

 

 Le coût de la formation est de 3 000 Euros par participant incluant les frais pédagogiques, les 

sorties terrain, le matériel pédagogique et les supports de cours. Les frais de voyage, vie, 

hébergement, nourriture, etc. sont à la charge des participants.  

 

d’autres | questions ?  
 
Pour toutes informations complémentaires et spécifiques aux sessions organisées en Afrique : vous 

pouvez vous adresser directement par mail à l’adresse de contact de la session ;  

Par mail : recrutement.afrique@institutbioforce.fr ou par téléphone : (+226) 20 98 59 09 ou au (+226) 

64 15 05 75 

mailto:recrutement.afrique@institutbioforce.fr

